
 

Werde Teil der Energiewende – beim WindEnergy Network 

e.V. in Rostock 

Du möchtest mit deiner Arbeit echten Impact für eine nachhaltige Zukunft leisten? Du hast 

Lust, die Energiewende in Mecklenburg-Vorpommern aktiv mitzugestalten gemeinsam mit 

Unternehmen, Forschungseinrichtungen und politischen Entscheidungsträgern? Du suchst 

den Einstieg in eine DER Zukunftsbranchen? Dann bist Du bei uns genau richtig!  

Wir stellen ein: Projektmanager:in (m/w/d) 

Dienstsitz: Rostock | Unbefristet | Vollzeit | Vergütung in Anlehnung an TVöD E11 

Start: ab 15. Oktober 2025 

Deine Aufgaben: 

• Du vernetzt zentrale Akteur:innen aus Wirtschaft, Wissenschaft und Politik und 

unterstützt damit, dass Ideen Realität werden. 

• Du managst Projekte eigenverantwortlich von der Entwicklung über die 

Beantragung bis hin zu Controlling und Fördermittelverwaltung. 

• Du beobachtest den Markt und ordnest aktuelle Entwicklungen in den Bereichen 

Windenergie onshore, - offshore und Wasserstoff ein. 

• Du planst und moderierst Fachveranstaltungen mit Branchenrelevanz. 

• Du vertrittst die Interessen des Netzwerks gegenüber Politik und Verwaltung. 

• Du verfasst Stellungnahmen und stimmst sie fachlich ab  

• Du unterstützt die Presse- und Öffentlichkeitsarbeit mit Fakten und Ideen. 

• Du stimmst Dich operativ und strategisch eng mit dem Vorstand und der 

Geschäftsstelle ab 

Das bringst du mit: 

• Ein abgeschlossenes Studium idealerweise in Wirtschafts-, Ingenieur-, Politik- oder 

Kommunikationswissenschaften oder einem vergleichbaren Fach. 

• Interesse an und Grundkenntnisse im Bereich der erneuerbaren Energien (v.a. 

Wind- und Wasserstofftechnologien). 

• Unternehmerisches Denken, Organisationstalent und Erfahrungen im Projekt- 

und/oder Fördermittelmanagement. 

• Kommunikationsstärke, Eigeninitiative und ein souveränes Auftreten. 

• Die Fähigkeit, dich zügig in neue und komplexe Themen einzuarbeiten. 

Was wir dir bieten: 

• Eine sinnstiftende Aufgabe mit direktem Beitrag zur Energiewende. 



 

• Viel Gestaltungsspielraum in einem engagierten, interdisziplinären Team. 

• Ein modernes Netzwerk mit offener Arbeitskultur. 

• Zusatzleistungen mit der LOKA-Card und kostenlose Getränke im Büro. 

• Weiterbildungsmöglichkeiten und Kontakte in eine der spannendsten 

Zukunftsbranchen. 

• Faire Vergütung in Anlehnung an den TVöD (E11) bei 30 Tagen Urlaub. 

Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung! 

Bitte sende deine Unterlagen (Lebenslauf, kurzes Motivationsschreiben, relevante 

Nachweise) per E-Mail an: info@wind-energy-network.de 

Ansprechpartner: Dr. Tom Rückborn 

 

Mehr über uns auf unserer Homepage: www.wind-energy-network.de 

LinkedIn-Profil des WindEnergy Network: 

https://www.linkedin.com/company/27012520/admin/dashboard/ 
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